
PLAN DE CAMPAÑA NUEVA GENERACIÓN LISTA 100 

 

ADMINISTRACIÓN 

Auditoría interna de la gestión del Gad y Transición adecuada. 

Fortalecer los procesos y procedimientos institucionales 

Transparentar las acciones y proyectos mediante actividades de gestión de participación y control 

social 

Retorno a los presupuestos participativos comunitarios con mejoras económicas. 

Legalización de al menos uno de los terrenos que deben ser declarados de utilidad pública. 

Asumir las competencias de control urbano parroquial con el presupuesto respectivo.  

Donación del 10% del sueldo para incentivos económicos, tecnológicos, a los estudiantes mas 

necesitados de las instituciones educativas de la parroquia. 

INFRAESTRUCTURA 

Actualización de Plan de desarrollo y Ordenamiento Territorial. 

Mantenimiento vial adecuadamente planificado con las comunidades. 

Evaluación y mejora de la gestión del equipo caminero existente en la parroquia. 

Incremento de la cobertura de veredas en la vía Santa Ana – San Bartolomé 

Fusión, trabajo articulado con las Gad Parroquial de Quingeo y El Valle para una gestión vial y 

conectividad. 

Construcción de la segunda etapa de la plaza central, con una actualización de los estudios. 

Construcción de la casa comunal del centro parroquial 

Gestión para la construcción de una cancha de futbol de la parroquia. 

Convenio con la Centro Sur para ampliación de la cobertura de alumbrado público y mejoras del 

sistema eléctrico. 

Gestión y seguimiento para la construcción del sistema de agua potable y mejora del servicio de 

agua en la parroquia. 

COMISION DE AMBIENTE 

Espacios de capacitación ambiental integral. 

Campañas de reforestación en lugares estratégicos. 

Brigadas de salud móvil a la zona de mayor impacto ambiental del relleno sanitario. 



Campaña de reciclaje por familias o comunidades a cambio de mobiliario urbano. 

Campañas de esterilización continua y tenencia responsable de animales de compañía. 

Seguimiento de los convenios firmados para el funcionamiento del relleno sanitario. 

Incremento de empleos de personas locales Enel relleno sanitario. 

Incremento de la cobertura de saneamiento, con biodigestores, sistemas de alcantarillado y Plantas 

de tratamiento de aguas residuales. 

COMISION DE PRODUCCIÓN 

Proyecto de potenciación organizacional y generación de asociaciones. 

Elaborar un plan de acción para potenciar el tema turístico, principalmente en el tema de difusión y 

capacitación. 

Capacitaciones a emprendedores en temas legales, contables y de marketing. 

Creación y manejo del catálogo electrónico de productos y servicios de la gente de Santa Ana. 

Gestión de convenios interinstitucionales, MAG, GAD Azuay proyectos de una agricultura orgánica y 

gestión y promoción y venta. 

Comercialización local con fin turístico, impulso a los mercados existentes. 

Organización de ferias y eventos en donde se pueda comercializar productos y servicio de la 

localidad. 

Potenciación de la Finca Integral como un espacio de difusión de la producción e incluso de la 

comercialización  

Gestión adecuada del tractora agrícola. 

Evaluación del proyecto de huertos familiares a fin de evaluar la factibilidad a su continuidad. 

Generación de proyectos de vinculación con instituciones de educación superior para formación dual 

y en el campo artístico. 

COMISIÓN DE SOCIALES EDUCACIÓN, SALUD Y DEPORTE 

Articularse con entidades locales para reducir el impacto de problemáticas de la salud y sus 

consecuencias (desnutrición, maternidad adolescente, uso problemático de alcohol y drogas) 

Reducir los niveles de violencia infantil a través de campañas de concientización, refuerzo de 

vínculos afectivos, mejorar las dinámicas familiares. 

Campañas psicoeducativas para reducir en consumo problemático de sustancias. 

Gestionar atención médica especializada e integral a las personas adultas mayores 

Ejecutar programas específicos para adultos mayores, destinados a concederles la posibilidad de 

realizas una actividad adecuad a sus capacidades. 



Reducir los niveles de violencia infantil a través de campañas de concientización, refuerzo de 

vínculos a afectivos, mejorar las dinámicas familiares. 

Reducir las brechas y atender integralmente las carencias y rezagos a falta de políticas inclusivas; 

poniendo especial énfasis en los grupos en situación de vulnerabilidad, su empoderamiento y 

participación. 

Proyecto para un verdadero involucramiento a las dignidades como la reina y cholita Santanense en 

temas de índole social. 

Realización de eventos culturales por zonas y comunidades para la difusión de la cultura y 

potenciación del turismo. 

Reorganización del consejo de seguridad parroquial, con presupuesto suficiente. 

Gestión con la EMOV y la UMT para tener señalización vial adecuada. 

Capacitación continua en el liderazgo para jóvenes y adultos de la parroquia con la finalidad de 

desarrollar profundamente las capacidades y cualidades de líder. 

Convenio con el Ministerio de Educación para mejoras en la infraestructura educativa. 

Convenio con el Ministerio de Salud para incremento en la cobertura de salud. 

Realización en eventos para difusión de prácticas de medicina ancestral. 

Repotenciación de las escuelas deportivas, incluyendo otras disciplinas. 

Participación en eventos deportivos, contando con los recursos necesarios. 

Adecuación de espacios deportivos: construcción de techados sobre 4 canchas (1 por zona) durante 

los 4 años de gestión. 

 

 

 

 

 

 

 

 


